
 
 

 
 

為大地種下未來! 台聚集團簽屬生物多樣性與零淨毀林政策，深耕水里造林地 

台聚集團於今年 7 月由集團董事長簽署《生物多樣性與零淨毀林政策》，展現守護自然棲地的決心。同時，

今年起更凝聚集團整體力量，將原先台聚公司認養林地擴大為集團 5 家公司（包含台聚、亞聚、台達化、

華夏、越峯）共同認養。與臺大實驗林簽署長達 20 年的「植樹造林計畫」，結合科學調查與數位監測，

為臺灣山林注入生生不息的綠色活力。 

   承諾淨正向影響 共創自然正向未來  

本政策遵循聯合國框架，以達成「淨零損失（NNL）」與「零淨毀林（ZND）」為目標，並以「淨正向影

響（NPI）」為長期願景。台聚集團承諾避開保護區開發、從源頭推動低環境衝擊製造，並積極鼓勵供應

商及商業夥伴共同遵循政策原則，攜手降低對生物多樣性的衝擊，共創自然和諧之永續價值。 

   生物多樣性調查導入科學多類群生態監測 

台聚集團與臺大實驗林推動產學合作，於南投水里 1.0 公頃林地栽植 1,500 株原生樹種。專案參照國

家級標準進行盤查，推估森林蓄積量與碳匯；同時貫徹「生物多樣性優先」原則，於第 1 年與第 3 年

每季進行現地盤查，針對植物群落、鳥類聲景及中大型哺乳類與兩棲爬蟲類等三大類群，展開深度科學

監測並建置專屬生態資料庫。 

台聚集團期待以此為起點，落實「以自然為本的解決方案（NbS）」，未來將持續推展植林與環境教育，與

各界共創產業與自然和諧共生的繁榮未來。 
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淨零綠生活 – 台聚榮獲大型企業組綠色採購績優單位 

高雄市環保局於 2026/6/18 舉辦 2025 年度淨零綠生活暨低碳永續家園績優單位表揚典禮，台聚以年度

綠色採購超過五千萬元，榮獲大型企業組綠色採購績優單位， 

「淨零綠生活」是臺灣 2050 淨零轉型 12 項關鍵戰略之一，台聚積極推動各項節能減碳方案，污染防治、

綠電發展，能資源回收再利用等，響應推動淨零綠生活。 

     頒獎詳情請見高雄市環保局 FB: https://www.facebook.com/share/p/195tmRft4X/ 

 

攜手打造綠意城市，共創潔淨空氣環境 

高雄市環保局於 2026 年 7 月 9 

日舉辦「空品淨化區認養維護說明

會暨績優認養單位頒獎典禮」，由

簡任技正鄭嵐代表頒獎，表揚 

2025 年度績優認養與維護單位： 

    27 個績優維護單位 

    53 家優良認養企業 

為改善裸露地揚塵問題並提升空氣

品質，高雄市環保局持續推動空品淨化區及清淨空氣綠牆建置，透過完善的考核評選機制，媒合企業投

入認養維護工作，共同營造永續宜居的城市環境。 

台聚公司長期響應認養計畫，積極投入環境維護與綠化行動，今年榮獲「貢獻卓越獎」肯定。我們將持

續實踐企業社會責任，攜手推動環境永續，為提升空氣品質與城市綠色發展盡一份心力。 

     環保局 FB 連結: https://www.facebook.com/share/p/1FgSwb6Kyd/ 

員工園地 

活絡大腦，肌不可失！ 

為落實員工健康照護與營造友善職場環境，台聚公司於 2026 年 7 月 16 日攜手仁武衛生所，共同舉辦

「失智症預防及友善推廣講座」，提升同仁對失智症預防與友善支持的認識，強化健康意識與自我照護能

力。 
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活動中除介紹失智症預防相關知識外，也特別邀請專業講師帶領同仁實作簡單易學的肌力運動，分享可

於公園、居家或辦公室隨時進行的運動方式，鼓勵大家將規律運動融入日常生活，透過動腦與動身雙管

齊下，守護身心健康。 

 

以健康為本，打造友善職場 

員工是企業最重要的資產，守護同仁健康，更是台聚落實永續經營的重要承諾。 

優於法規要求，台聚每年主動提供員工健康檢查，今年於 2026 年 8 月 4 日至 6 日辦理年度健康檢查活

動，協助同仁及早掌握健康狀況，建立預防勝於治療的健康管理觀念。 

本次健檢涵蓋 17 大項檢查內容，包括：    血液檢查    心臟功能檢查    腫瘤相關篩檢    肝腎

等內臟功能檢查    癌症篩檢(大腸癌、口腔癌等)多項健康評估項目，提供更全面的健康照護服務。 

此外，台聚也特別媒合仁武衛生所專業人員到廠進行健康促進宣導，透過疾病預防、健康生活習慣及保

健知識分享，提升同仁健康識能，實踐職場健康促進理念。 

 

  熱血傳承，愛心加倍！第十五屆內科千人捐血活動圓滿成功   

由台北內湖科技園區發展協會主辦的「第十五屆內科千人捐血活動」於 2026 年 8 月 5 日至 8 月 7 日盛

大展開。自 2019 年內科開始舉辦捐血活動以來，已累積超過 2 萬 6,000 人次參與，捐出超過 4 萬袋熱

血。本次活動獲得園區內 32 家企業與單位熱情響應，三天內共募集了 3,540 袋熱血！ 

台聚集團的同仁們也展現了滿滿的熱情與社會責任感，紛紛挽袖獻出愛心，共有 50 位同仁響應，成功

為血庫注入 66 袋寶貴的血液！感謝每一位在百忙之中抽空挽袖的台聚同仁與園區夥伴，因為有你們的

無私奉獻，才能讓愛心持續傳遞、拯救生命！ 

一袋血，就是一份希望！感謝大家的熱情支持，讓我們一起期待下一次的熱血相聚！          

    

       



 

台聚第四屆「聚聚走走」一起走出健康力！ 

健康的企業，從員工的健康開始。台聚集團自 2023 年舉辦第一屆健走活動「聚聚走走」以來，每年透過

鼓勵與陪伴的方式，協助同仁培養規律運動習慣，將健康融入日常生活。      

今年9月1日至11月30日活動期間，同仁們將以每日 6,000 步為目標持續健走，在三個月的挑戰中，不

僅提升健康素質，更透過團隊互動與良性競爭，激發對運動的熱情與重視，逐步建立健康生活的好習慣。 

邁入第四屆的「聚聚走走」，除了持續推廣健走文化，更結合超慢跑打卡活動，為運動增添更多趣味與挑

戰，鼓勵大家以輕鬆且持之以恆的方式累積健康能量。配合的 APP 廠商只要員工達到 1,000 點，就會幫

台聚在高雄茄萣實際種植一棵樹!! 

茄萣濕地是南台灣知名的賞鳥勝地，更

是國際級的冬候鳥重要度冬棲地（包含

瀕危的黑面琵鷺）。然而，該區域南側

的陸地過去原生種樹木數量極其稀少。

在此處種樹是為了把最荒廢的鹽田，翻

轉成守護候鳥，適合度冬陸鳥與留鳥繁

殖的「綠地廊道」。 

更巧的是，教育部體育署也於同期間推

出全民走路活動，讓我們一起響應健康

生活理念，從日常步伐開始，走出活力、

走出健康，也走出更美好的自己！ 
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